INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

Guatemala, 30 de noviembre de 2022

Lic, Ernesto Salvador Flores Jerez

Director General

Direccién General de Desasrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas
Ministerio de Cultura y Depories

Su despacho.

Estimado sefor Director General

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe MENSUAL de actividades siendo ¢l siguiente:

Nombre completo del Contratista: Seleny Maribel Garcia Gémez de Lopez curn 1940741611504

Nimnero de contrato: DGDCFC-029-439-2022 Acuerdo Ministerial:  936-2022

Servicios {Técnicos o Profesionales):  Técnicos Nit del Centratista: 67387551

Nidmero de Factura; 691030243 Serie; B228D298

Honorarios Mensuales; Q6,500.00 Perlodo del Informe:  Mes de noviembre de 2022

Monto Total de! Contrato Q26,000.00 Plazo del Contrato: 01/09/2022 Al 31/12/2022

Unidad Administrativa donde presta

los servicios: Direccién de Participacién Ciudadana

Objetivos del Contrato: "El técnico™ se compromete a prestar sus servicios técnicos para !a Direcclén de Participacion Ciudadana

de la Direceién General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de Jas Culturas del Ministerio de Cultura y
Deparles,con dedicacion y diligencia y con ameglo a las prescripciones de sus conocimientos técnicos, en
la prestacion de Servicios técnleos que se describen a continuacién, sin ser estas limitativas, sino
enunciativas, (segtin Clausuta de contrato: Tercera).

Desarrollo Crdenado de Aclividades:
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c)

d)
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g)

h)
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k)

m)

Apoyé en la elaboracién de un plan de trabajo anual que incluye objetivos, resultados, metodolegias, cronograma y ruta de accién para la
coordinacion de la Casa de Desarrollo Cultural.

Apoyé en la elaboracion de un informe mensual que presenta las acciones, objetos y resullados con fotografias de los eventos realizados
durante el mes,

Apoyé dando acompafiamiento terriforial a portadores y hacedores cullurales para gestion, promecion, impulso y revitalizacion de los
elementos culturales propios de cada localidad.

Apoye en la elaboracitn de una investigacién documental, que cité documentos bibliogréficos y ofros estudios realizados en Ia regién que
permita proporcionar insumos para la realizacion de un diagnéstico situacional cultural a nivel local,

Apoyé en la coordinacion y ejecucion de procesos formativos, educativos y culturales,
Apoyé en la coordinacién y atencién de las necesidades culturales, en las localidades del depariamento asignado.

Apoyé en la idenlificacién de estralegias, métodos y hetramientas utilizadas por los portadores y hacedores cullurales locales para el impulso
de sus procesos culiurales.

Apoyé en la articulacién con Instifuciones y autoridades locales, casas de la cultura comunitaria, actores soclales, portadores y hacedores
culturales en la generacitn y desarrollo de actividades:»gullurales en la localidad.

%
Apoyé en [a elaboracién de un mapeo de actores culturales, que incluye directorio completo.
P

Apoyeé en la elaboracién de un plan de trabajo proyectado para el afio 2022 con metodologfa y ruta de accién para la coordinacién de las
Casas de Desarrollo Cultural del departamento a cargo que impulse las potencialidades ctiturales del departamento.

Apoye en la alimentacion y difusion del Sistema de Informacién Cultural -SIC-.
Apoye en la promocién de la proleccion del patimonio arquitectdnico, cultural y artistico del Municipio.

Apoyé en dar cumplimiento a las pollticas y programas culturales establecidos en los planes Nacionales, Departamentales y Municipales de
Pesarrollo Cultural.
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Apoye y garantice el activo y adecuado funcionamiento de la Casa de Desarrollo Cultural.

Apoyé en la realizacion de diferentes estrategias de conservacion y custodia de cada evento cultural, preservando la memoria cultural del
Municipio.

Apoye en la rendicion de informes que fueron solicitados por la Direccion de Participacién Ciudadana.

Apoye fomentando una cultura y un clima organizacional que generd buenas relaciones interpersonales, con los demas integrantes de las
Casas de Desarrollo Cultural.

Apoye y atendi las comitivas de las oficinas centrales del Ministerio de Cultura y Deportes que se presentaron en la localidad.
Apoyé dando asistencia en reuniones de consejos, juntas y comiteés.
Apoye en la programacion y ejecucion de agendas culturales que integran la diversidad de expresiones culturales de la localidad.

Apoye al trabajo territorial de los promotores y gestores culturales.

Apoye en la elaboracion y traslado fisico de la memoria de labores, informes, ruun, y fotografias scbre los eventos realizados en la Casa de
Desarrollo Cultural durante el mes.
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Licda. Mariela Alejandra Morataya Contreras
Directora de Participacion Ciudadana
Direccidn General de Desarrollo Cultural
Y Fortalecimientc de Jas Culturas
MINISTERIO DE CULTURA Y DEPORTES




